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Kindertagespflege
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§ 44 § 46 § 47
Gewdhrung Ifd. Anerkennungsbetrag; Sachaufwandpauschale:
Geldleasfung - TVOD Sut S4 - Ohne Rickforderung
optionale Regel - Auslastungsgrad - Korrekte Parameter
30 exkludierte - Mittelbare Arbeit - Verpflegung/
Ausfalltage - 2412, & 31.12. Essensgeld
(4) fristgerechte - Krankheitstage
fForderung
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Kindertagespflege

M

§ 48 §58 § sonstige Anpassung
Betreuungsmdglichkeit ~ Monitoring und - Gualitdtssicherung
bei Ausfall der KTPP Uberprifung der mit Fachberatungen
(= Fldchendeckende Kalkulationsparameter - §19

Vertretung: (= Forderung des Kinderschutz

Freihalteplatz wmit LVKTPSH e.V.)
Freihaltepauschale)

Landesverband Kindertagespflege
~@, | Schleswig-Holstein e.V.
)



| o1

eI

(@ Landesverband Kindertagespflege
~ ) Schleswig-Holstein e.V.

Entbiro- ™

kratisierung

Fortbildungs-
bonus
6-8. Std.

Berechnungs-
matrix f.
Riickforderung
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§ 44
Gewdhrung einer Ifd. Geldleistung;

- (1)4. Finanzielle F6rderung angepasst an
dreimonatige Kiindigungsfrist (wg. Umzug)

- (5) optionale Regel
fir 30 exkludierte Ausfalltage

- (7) Entburokratisierung notwendig!
40 Std./200 Std./Woche
- = Umfange sind gangige Praxis

~@ Landesverband Kindertagespflege
~®, | Schleswig-Holstein e.V.
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§ 46

Anerkennungsbetrag

O
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Neu: Fortbildungsbonus 0,12€/Std./Kind

—(@ Landesverband Kindertagespflege
- Schleswig-Holstein e.V.
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Wesentliche Parameter:

Systemwechsel:

Fiir eine tatsachlich
leistungsgerechte und faire
Verglitung sind
Erfahrungsstufen analog
zum TVOD SuE unerlasslich.

TVOD Sut S4: eigenverantwortliche
Leitung einer Gruppe
Auslastungsgrad von 4,0 Kindern
Mittelbare Arbeit: 7,8 Std./Woche
24 .12. & 31.12. analog TVSOD SuE
Krankheitstage

(siehe

Miinder-Expertise)

Landesverband Kinde_rtagespflege
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Selbstindigkeit KTP

Akquise, Konzeption, Businessplan

Antrage, Dokumentationen, Zahlungen priifen

KTP-Einkauf, Kochen, Putzen, Waschen

Raumgestaltung, Reinigung, Renovierung

Erneuerung der Pflegeerlaubnis

Pad. Angebote, Feste planen, durchfiihren etc.

Landesverband Kindertagespflege
~@, | Schleswig-Holstein e.V.
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Neu: . Voraussetzung von
FOH‘blldMV\gstV\Ms 6 bis 8 Pflichtstunden pro Jahr

gesetzlich festlegen!

SIS

Landesverband Kindertagespflee
~®, ' Schleswig-Holstein e.V.
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Sachaufwandpauschale

Neu: Inkludierter Anteil fir Essensgeld 0,50€/Kind/Std

Landesverband Kindertagespflege

~@, | Schleswig-Holstein e.V.
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Inkl. Essensgeld

Wesentliche Parameter:

Betreuungsfldche (gm)
Neu: Verpflegung/Essensgeld

Nicht berucksichtigt:

Investitionskosten
AulRenfldchen
Hitzeschutzmalinakhmen

Landesverband Kindertagespflege
Schleswig-Holstein e.V.




§ 47 Sachaufwandpauschale
Essensgeld/Verpflegungsgeld

Die Erstattung muss angemessen
und auskommlich sein.

Erstattung nach gebuchten
Mahlzeiten ist dringend
erforderlich!

Kalkulationsempfehlung:

Fruhstuck: 1,75€
Mittagessen: 3,50€
Zwischenmabhlzeiten: 1,05€

als Mindeststandard

—(@ Landesverband Kindertagespflege
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Betreuungsmoglichkeit bei Ausfall der KTPP
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“Flachendeckende

Vertretung trotz *
Rechtsanspruch bis heute

|| nicht umgesetzt!”

D o

D O- Lésung: Freihalteplatz und eine

0 Freihaltepauschale (in Hohe von 75%)

- Vernetzung notwendig

- Fachberatung unterstiitzt

- Wunsch- und Wahlrecht gestarkt

- Rechtsanspruch der Eltern wird
umgesetzt

g

Z.B. mit dem “4+1”"-Modell, Tandem-modell

‘ . Landesverband Kindertagespflege
~@, | Schleswig-Holstein e.V.
)




— L Kinder
’.’ Schleswig-Holstein e.V.
Betreuung

6-8. Std.

Berechnungs-
matrix f.

Rickforderung

Entbiiro- ™
kratisierung N
Fortbildungs- .
bonus

§ 58
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§ 58 Monitoring und
Uberpr&fung der Parameter hateinen so groRen Umfang erreicht,

sodass wir auf Dauer Fordermittel=

Unfersfafzuy\qsbedarf etwas “Anschwung” zur Finanzierung
eines Biirotages/Woche benétigen und
beantragen.

Die rein ehrenamtliche Vorstandsarbeit

—(@ Landesverband Kindertagespflege
- Schleswig-Holstein e.V.
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Qualitatssicherung und Kinderschutz
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Ist Teamwork

UN Kinderrechtskonvention, Artikel 19:
Kinder haben ein Recht auf ein Leben ohne
Gewalt!

KiTaG SH § 19 bendtigt eine rein
redaktionelle Anderung. Im Fachbeirat zur
Uberarbeitung der Bildungsleitlinien ist
aufgefallen, dass die Auflistung den
Kinderschutz nicht beinhaltet.

Landesverband Kindertagespflege
Schleswig-Holstein e.V.

Wir schliel3en uns dem
Formulierungsvorschlag des “Institut fir
Partizipation und Bildung” (Umdruck
20/3845) an:

»,Die Arbeit in der Kindertageseinrichtung
erfolgt nach den Handlungsprinzipien
der demokratischen Partizipation, der
Inklusion und Antidiskriminierung, des
Kinderschutzes sowie der
Nachhaltigkeit.*



Qualitatssicherung durch fachberatungen

Landesverband Kindertagespflege
Schleswig-Holstein e.V.

fachberatungen:
e Unterstutzen,

e Beraten,

e FoOrdern,

Kurz: Sie sollten “Da sein” fur Eltern
und KTPP, um eine qualitative
Betreuung zu gewéahrleisten.

Padagogische und wirtschaftliche
Beratung/Verwaltung missen getrennt
sein.

Fachberatungen bendtigen dafir
geniigend finanzielle Ausstattung!



—(@ Landesverband Kindertagespflege
- Schleswig-Holstein e.V.
)

fFazit

Kindertagespflege bietet h6chste Qualitat & Zufriedenheit
und ist die kostengiinstigste Betreuungsform!
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DO YOU HAVE ANY QUESTIONS?

vorstand@kindertagespflege-sh.de
www.lvktpsh.de

Kindertagespflege ist

D a n k ' vielfaltig und bunt!
e o v 3
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https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr



